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: Öğretim Görevlisi (Ders Verecek)

: Tıbbi Hizmetler ve Teknikler

: Tıbbi Veri İşleme Teknikerliği

:

Adı Soyadı Toplam *

El** ÖZ****** K** 78,439 86,460 80,000 81,392

Se*** Fa*** AK**** CE**** 74,566 77,360 90,000 80,806

Ga*** S** 79,158 79,460 80,000 79,543

Em*** İP** AV** 88,463 75,960 70,000 78,250

Mü**** GÜ*** 79,285 79,580 75,000 77,874

Be*** N** KA****** KI********* 70,000 89,500 75,000 77,600

Du** KE*** 76,568 79,000 75,000 76,749

Hu**** AK** OY*** 70,349 82,860 70,000 73,980

İLAN

Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik'in ilgili
hükümleri uyarınca 27.06.2025 tarihli ve 32939 sayılı Resmi Gazete'de ve Üniversitemiz web sayfasında yayımlanan Üniversitemiz birimlerine öğretim elemanı alınacağına ilişkin
ilanımıza başvuran adayların, nihai değerlendirme sonuçları, ilgili yönetmeliğin 12. ve 13. maddeleri uyarınca yapılmış ve aşağıda belirtilen şekilde sonuçlanmıştır.

TAVŞANLI SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU

Sayısı
Derecesi

ASIL ADAY

YEDEK ADAY

KAZANAMADI

KAZANAMADI

KAZANAMADI

KAZANAMADI

KAZANAMADI

KAZANAMADI

(*) %35 ALES + %30 LİSANS M. NOTU + %35 GİRİŞ SINAVI NOTU
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T.C. 
Kimlik No.

181*****890

312*****124

492*****472

İlan Edilen Kadronun

Bölümü
Programı

İstenilen 
Özellikler

Hemşirelik veya Sağlık Yönetimi bölümlerinin birinden lisans mezun olmak.
Sağlık alanında en az tezli yüksek lisans yapmış olmak.
Belgelendirmek şartıyla lisans mezuniyeti sonrası devlet veya üniversite hastanelerinde en az 1 yıl süre ile hastane bilgi yönetimi sistemleri alanında tecrübe
sahibi olmak.

ALES Lisans
 Mezuniyeti 

Giriş 
Sınavı SONUÇSıra No.

Unvanı

7

8

579*****094

620*****250

192*****338

247*****368

513*****088
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